06 — 17 —

SWISSSKILLS 2022 IN BERN ANSCHLUSS WANKDORF
Inspirierende Einblicke in 150 Berufe Mehr Verkehrssicherheit dank Entflechtung
‘ \ k t u e l l AUSGABE 03 — 2022
WAHLEN

2022

HANDELS- UND INDUSTRIEVEREIN
DIE BERNER ARBEITGEBER. MKMU T |I DES KANTONS BERN
PME Bernnlsas Berner Handelskammer



BERNER KMU AKTUELL 03 — 2022

Marktplatz

FUN & GAMES MALEREI/GIPSEREI VINOTHEK
Schienenvelo fahren «fagt»! .
Bernasconi.ch Pl Y
. (
Bogen-, Armbrustschiessen, Platzgen Boden Decke Winde W\ 7Y HUS BELP —

Teamanlass zur Starkung des WIR-Gefiihls

Catering: attraktive Angebote MALEN
RA GIPSEN
fun & %W\A BODENBELAGE

TAPEZIEREN
DECKEN
PLATTEN

026 670 73 80
www.schienenvelo.ch/buchung

Weingenuss aus gutem Haus

Ihr Spezialist fir Kunden-
und Mitarbeitergeschenke
Telefon 031 810 41 40

vinothek@wyhusbelp.ch
wyhusbelp.ch

Bern | 031 382 44 00
bern@bernasconi.ch

LUGINBUHL DIENSTLEISTUNGEN

Save the Date!
Jubilaumsfeier der
KMU Frauen Bern

Leider konnte letztes Jahr die geplante Jubiliumsfeier
"20 Jahre KMU Frauen Bern" nicht stattfinden. Das Lei-
tungsteam hat nun beschlossen, das Jubildumsfest mit
einem Jahr Verspitung am S. Mai 2022 nachzuholen.

Zum Thema "Flexibilitat und Beweglichkeit im Beruf und im All-
tag" wird uns die Kontorsionistin Nina Burri im ersten Teil des
Anlasses zeigen, wie flexibel Frau sein kann. Anschliessend macht uns
Personaltrainer und Unternehmer Andreas Lanz deutlich, wie wir vom
Powerefekt profitieren und so unsere anspruchsvollen Aufgaben des
Alltags einfacher meistern kénnen. Er gibt uns ein einfaches Werkzeug
in die Hand, welches uns taglich dahingehend unterstiitzt, ein starkes,
gesundes und gliickliches Leben zu fithren. Sein Motto lautet: "Das
Gehirn denkt, aber das Herz weiss".

Die Jubiliumsfeier findet am Donnerstag, 5. Mai 2022, 16.00 Uhr,
statt. Reservieren Sie sich bereits heute diesen Termin! Weitere Details
zum Austragungsort werden folgen. Wir freuen uns auf Sie!

as immobilien

stark in Liegenschaften as-immo.ch

BEI UNS DREHT SICH ALLES UM IMMOBILIEN.
GERNE. TAGLICH. SEIT 22 JAHREN.
Verwalten | Vermieten | Verkaufen | Bewerten

Bern | Mihleberg | Murten 031 752 05 55

WICHTIGE INFORMATION

Dieses Berner KMU Aktuell ist
wegen den kantonalen Wahlen 2022
nach Wahlkreisen aufgeteilt und
enthélt in der Mitte des Magazins
die Wahlempfehlung des jeweiligen
Landesteilverbandes.

Falls Sie trotz sorgfaltiger Aufteilung
der Adressen nicht die richtige
Ausgabe erhalten haben, liefern wir
lhnen diese gerne in elektronischer
Form nach.

Schreiben Sie eine E-Mail an
info@bernerkmu.ch und teilen Sie
uns mit, welchen Wahlkreis wir lhnen
zustellen diirfen.
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SwissSkills 2022 in Bern x k-“
0 6 Am 7. September 2022 werden die dritten zentra- SWISS SKIliS
len Schweizer Berufsmeisterschaften eréffnet. 2022
Rund 1'000 der besten jungen Schweizer ERLEBE‘
Berufsleute bieten wihrend den SwissSkills 150 BERUFE ®

2022 einen inspirierenden Einblick in die
Vielfalt und Exzellenz der Schweizer Berufs-
bildung. Im Rahmen der dritten zentralen
Schweizer Berufsmeisterschaften in Bern
kénnen vom 7. bis 11. September 2022 rund
150 verschiedene Lehrberufe 1:1 erlebt wer-

den.In 85 dieser Berufe werden die Schweizer
Bern

Meisterinnen und Meister gekiirt. 7. - 11.9.2022

Flachendeckende elektronische Baubewilligungsverfahren im Kanton Bern am 1. Marz 2022 gestartet
0 8 Mit eBau steht neu eine zentrale elektronische Losung zur Abwicklung des Baubewilligungsverfahrens zur Verfiigung.
Diese sollen im Kanton Bern so effizienter und einfacher werden.

Kantonale Wahlen 2022
0 9 Am 27. Marz wahlt der Kanton Bern eine neue

Regierung und ein neues Parlament.

Dank der gemeinsamen Wahlplattform der Ber-
ner Wirtschaftsverbande soll eine breite Mobi-
lisierung erreicht werden und die Suche nach
denjenigen Kandidierenden erleichtert werden,

die sich in der Politik fiir die kleinen und mittle-

ren Unternehmen einsetzen.

Anschluss Wankdorf
Der Verkehrsknotenpunkt soll dank einer Entflech-
tung sicherer fiir alle Verkehrsteilnehmer werden.

Sechs Jubildaen im Jahr 2022

Der GV Erlenbach wurde vor 50 Jahren gegriindet,
KMU Grauholz und der HGV St. Stephan vor 75
Jahren. Die GV Kallnach, Wohlen b. Bern und KMU
Zollikofen blicken auf 100 Vereinsjahre zuriick.




EDITORIAL

Ganz in unserem
Sinne!

Mit dem Nein am 13. Februar hat das Berner Stimmvolk der
KMU-feindlichen Erh6hung der Motorfahrzeugsteuer erneut
eine Absage erteilt.

J a, wir haben uns
sehr dariiber ge-
freut, denn der Ge-
werbeverband Berner
KMU hat sich von Beginn an gegen diese Umvertei-
lungsvorlage — ohne ékologischen Mehrwert — enga-
giert. Besonders betroffen wiren einmal mehr unsere
Mitglieder und der lindliche Raum gewesen.

Die Bernerinnen und Berner haben erfreulicher-
weise auch dieses Mal wieder NEIN gesagt — notabe-
ne bereits zum dritten Mal nach 2011 und 2012. Dies
ist in unseren Augen besonders bemerkenswert, weil
die Befiirworter neben dem Scheinargument der Steu-
erentlastung zudem damit geworben haben, dass die
Vorlage dem Kanton Bern eine sparsamere und um-
weltschonendere Mobilitat bringe.

Das mit 53% doch deutliche NEIN des berni-
schen Stimmvolkes bestitigt uns in unserer Haltung,
dass im Kanton Bern zwar Steuersenkungen dringend
notig sind, solche Umverteilungsaktionen aber keinen

tung wire bei der geplanten Vorlage — wenn iiber-
haupt — nur sehr marginal gewesen.

Wir verschliessen uns aber nicht einer Diskussion
rund um eine bessere Klimapolitik. Berner KMU ist
durchaus bereit, Anreize zu schaffen, um erneuerbare
Energien zu fordern. Diese diirfen aber nicht zu hohe-
ren Steuern fiir das Gewerbe fithren. Wir werden aber
auch in Zukunft keinen kantonalen Klima-Uberakti-
onismus und unkoordinierte Alleinginge im Kanton
Bern unterstiitzen.

Stattdessen setzen wir auch weiterhin auf die
Freiwilligkeit und die Eigenverantwortung unserer
Mitglieder, die in ihrem KMU-Alltag die Nachhal-
tigkeit — die allen etwas niitzt — bereits still und leise,
aber sehr erfolgreich vorleben!

"
Nina Zoss
Leiterin Kommunikation Berner KMU

Sinn ergeben. Die Riickvergiitung via Steuerentlas-
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Erfolgreiche
Losung fur eine
starke und
effiziente
Berufsbildung

Die bernischen Sozialpartner begriissen die
vom Kanton Bern kommunizierten Ergeb-
nisse zum Projekt Berufsfachschulen 2020
(BFS2020). Sie nehmen erfreut zur Kenntnis,
dass die geforderten und vorgeschlagenen
Kompromisse fir eine gemeinsame Losung
gefunden werden konnten und dort aktuell auf
Verianderungen verzichtet wird.

Foto — SwissSkills
Text — Nina Zosso

Die bernischen Sozialpartner haben sich in der
Konsultation von Anfang an fiir eine Effizienz-
steigerung anstelle eines Leistungsabbaus eingesetzt.
Sie haben vehement gefordert, dass fiir diejenigen
Branchen — insbesondere bei den Berufen Metallbau-
er/in EFZ und Elektroinstallateur/in EFZ — in denen
mit den Berufs- und Branchenverbinden kein Kom-
promiss gefunden werden konnte, eine gemeinsame
Lésung auf den Tisch muss.

Sie begriissen es sehr, dass sich dort nun die Vor-
schlige der Organisationen der Arbeitswelt (OdA)
und der Berufsverbinde durchgesetzt haben und z. B.
auf die Schliessung der Klassen an der gibb in Bern
verzichtet wird.

Die bernischen Sozialpartner unterstiitzen die
vom Kanton Bern kommunizierte Gesamtlosung,
welche die regionalen Standorte stirkt. Diese sind als
Einflussfaktor fiir Berufswahlentscheide nach wie vor
von grosser Bedeutung und deren Anstrengungen im
Kampf gegen den Fachkriftemangel diirfen nicht mit
Standortschliessungen torpediert werden.

Zudem haben sich die bernischen Sozialpartner
dafiir eingesetzt, dass Regionalpolitik und rechne-
risch nicht belastbare Kosteneinsparungen dieses
wichtige Projekt — welches fir die Férderung der
Fachkrifte im Kanton Bern elementar wichtig ist —
nicht gefihrden und es nun im Gesamten umgesetzt
werden kann.

BERNER SOZIALPART-
NER AUF EINEN BLICK

o Gewerbeverband Berner KMU

o Handels- und Industrieverein des
Kantons Bern

o Berner Arbeitgeber

o Gewerkschaftsbund des Kantons
Bern

o Kaufmiénnischer Verband Bern



FOKUSTHEMA

SwissSkills: Mit

Herzblut fur die
Berufsbildung

Am 7. September 2022 werden auf dem Gelidnde
der Bernexpo die dritten zentralen Schweizer Be-
rufsmeisterschaften "SwissSkills 2022" eroffnet.
Die Veranstalter konnen bei diesem funftagigen
Grossevent, der die Vielfalt und Exzellenz der
Schweizer Berufsbildung zelebriert, auf eine Re-
kordbeteiligung zdhlen. 150 Lehrberufe werden
von iiber 1'000 jungen Berufsleuten prasentiert,
in 85 dieser Berufe erkiiren in Bern die Besten
aus allen Landesregionen die Schweizer Meiste-
rinnen und Meister.

as Gelande der Bernexpo wird zwischen dem 7. und 11. Septem-

ber 2022 zum dritten Mal nach 2014 und 2018 zur riesigen tem-
poraren Bithne fir tber 1'000 talentierte Berufsleute aus rund 150
verschiedenen Schweizer Lehrberufen. Fir junge Menschen aus dem
ganzen Land, welche ihre berufliche Grundbildungin einer sehr spe-
ziellen und herausfordernden Zeit absolvieren und zum Erfolg brin-
gen. Fiir Lernende und Lehrabgangerinnen und -abganger, die dank
ihrer Leidenschaft fiirihren Berufund ihrer exzellenten Skills an den
SwissSkills 2022 die rund 120'000 erwarteten Besucherinnen und
Besucher inspirieren werden.

Denn das einzigartige Format der zentralen SwissSkills ermég-
licht es dem Publikum und besonders Jugendlichen im Berufsorien-
tierungsprozess, den besten jungen Berufsleuten des Landes bei der
Arbeit iiber die Schultern zu blicken und damit die unterschiedlichs-
ten Lehrberufe 1:1 zu erleben. Zudem bieten die iiber 60 beteiligten
Berufsverbinde dem Publikum attraktive Moglichkeiten, um die Be-
rufe vor Ort gleich selber auszuprobieren.

,Das Schweizer Berufsbildungssystem hat sich gerade auch in
der aktuellen Krise als zentraler Pfeiler des Werk- und Denkplatzes
Schweiz dusserst gut bewihrt und bietet jungen Menschen im Land
selbst in diesen ungewohnten Zeiten Perspektiven’, sagt OK-Prisi-
dent Daniel Arn. ,Die SwissSkills 2022 werden somit mehr denn je
zum grossen Schaufenster der Berufsbildung. Gemeinsam mit allen

Daniel Arn, Prasident des Vereins
"SwissSkills Bern" in seinem
Unternehmen der Hans Christen AG
in Herzogenbuchsee.

Beteiligten und vor allem den jungen Nachwuchsfach-
kriften werden wir im Herbst 2022 ein wichtiges Zei-
chen des Aufbruchs setzen.”

Bereits angelaufen ist in einigen Berufen das Selek-
tionsverfahren fiir Lernende, um an den SwissSkills
2022 teilzunehmen. So unterschiedlich die Berufe der
SwissSkills sind, so vielfiltig sind auch die durch die je-
weiligen Berufsverbinde festgelegten Teilnahmekriteri-
en fiir die SwissSkills. Eine Ubersicht iiber die Kriterien
und allfillige Vorausscheidungen bietet die Website von
SwissSkills  (www.swiss-skills.ch/mitmachen). Wih-
rend in einigen Berufen das Selektionsverfahren bereits
gestartet ist, wird in anderen Berufen erst nach den Lehr-
abschlusspriifungen im Sommer 2022 bestimmt, wer im
September an den SwissSkills 2022 teilnehmen kann.
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SWISSSKILLS 2022 IN BERN AUF EINEN BLICK

Die dritten zentralen Schweizer Berufsmeisterschaften in Bern finden vom 07. bis 11. September 2022 statt. Bereits 2014 und 2018 wur-
den die SwissSkills in Bern durchgefiihrt. Nach dem Grosserfolg der letzten Austragung und aufgrund der breiten medialen Aussenwir-
kung, entschied die Stiftung SwissSkills in Absprache mit den Berufsverbanden und dem Staatssekretariat fiir Wirtschaft, Forschungund
Innovation (SBFI), bereits im Jahr 2020 wieder zentrale SwissSkills durchzufiihren; diese mussten coronabedingt nun aber auf diesen
Herbst verschoben werden. Durch die hhere Kadenz soll ein regelmassig stattfindendes Schaufenster fiir die Schweizer Berufsbildung
geschaffen werden, welches Image und Ansehen der Berufslehre in der Schweiz nachhaltig fordert.

Uber 60 Berufsverbinde tragen 85 verschiedene Schweizer Berufsmeisterschaften aus. 65 Berufe werden in Form von
Berufsdemonstrationen vorgestellt. Insgesamt kénnen also 150 Lehrberufe live und im Format 1:1 erlebt werden.

Rund 1'000 Teilnehmende an den Schweizer Berufsmeisterschaften

Rund 600 Expertinnen und Experten, welche die Teilnehmenden begleiten und bewerten werden

250 Volunteers stehen in den unterschiedlichsten Bereichen im Einsatz

120°000 erwartete Besucherinnen und Besucher, davon rund 60°000 Schiilerinnen und Schiiler in Schulklassen

eine Fliche von rund 14 Fussballfeldern (ca. 100°000 m*), um 150 verschiedene Berufe live zu prasentieren

swiss skills

Bern
7. - 11.9.2022
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Einfacher und
effizienter
dank eBau

Mit eBau steht seit dem 1. Mirz 2022 im Kanton
Bern eine zentrale elektronische und flichende-
ckende Losung zur Abwicklung des Baubewilli-
gungsverfahrens zur Verfiigung. Bereits seit 2019
konnten auf diese Weise Baugesuche freiwillig
elektronisch eingereicht werden, was von den
Baugesuchstellenden auch rege genutzt wurde.

D ie Baubewilligungsverfahren sollen im Kanton Bern endlich einfa-
cher und effizienter werden. Dies ist auch dringend nétig, wenn man
bedenkt, dass im Kanton Bern jahrlich rund 20000 Baugesuche einge-
reichtwerden, die von den Gemeinden, den Regierungsstatthalterimtern,
den Amts- und Fachstellen sowie privaten Organisationen behandelt
und beurteilt werden missen. Viel Papier wurde da bisher hin und her
geschickt. Dank eBau soll es nun ab dem 1. Mirz 2022 deutlich weniger
werden. Dennsseit diesem Zeitpunkt miissen Baugesuche flichendeckend
im Kanton Bern in eBau eingereicht und elektronisch bearbeitet werden.

Fiir die Gesuchstellenden bedeutet dies, dass mithsames Zusam-
mensuchen der korrekten und vollstindigen Formulare entfillt, ein er-
heblicher Zeitgewinn! In eBau reagieren die Formulare dynamisch auf
Nutzereingaben, so dass bestimmte Fragen und ganze Abschnitte nur
dann ausgefiillt werden miissen, wenn diese auch wirklich benétigt wer-

den. Leiderist das Problem der digitalen Unterschrift mit der Einfiihrung
von eBau noch nicht vom Tisch. Das Verwaltungsrechtspflegegesetz

(VRPG) verlangt eine Unterschrift von Hand. Deshalb
muss vorderhand noch das vom System generierte ausge-
druckte und unterschriebene Baugesuch zusammen mit den
unterzeichneten Bauplinen zweifach bei der Gemeinde ein-
gereicht werden.

Die Revision des VRPG fiir die Einfithrung des elekt-
ronischen Rechtsverkehrs hingt ab vom Fahrplan des neu-
en Bundesgesetzes tber die Plattform far die elektronische
Kommunikation in der Justiz (BEK]). Ein erheblicher Vor-
teil von eBau besteht trotzdem darin, dass alle Unterlagen
des Baugesuchs elektronisch vorliegen und fiir alle Beteilig-
ten gleichzeitig und zeitunabhingig einsehbar und behan-
delbar sind. Ab dem 1. Mirz 2022 wird es ausserdem dank
eBau moglich sein, offentlich aufgelegte Baugesuche auf
elektronischem Weg einzusehen. Die Auflageakten werden
elektronisch zuginglich gemacht, so dass Sie die Unterlagen
bequem von iiberall elektronisch einsehen konnen.

Papierund Geld sparen —soformulierte der Regierungs-
rat des Kantons Bern beim Start die Zielsetzung. Bereits heu-
te zeichnet sich ab, dass eBau das Baubewilligungsverfahren
erheblich vereinfacht. Dies zeigen auch die Riickmeldungen
der Gesuchstellenden und Gemeinden, welche eBau bisher
freiwillig nutzen. Die Papierberge hitten sich reduziert und
die Ablaufe seien durch die Digitalisierung eflizienter gewor-
den. Der Baugesuchsprozess sei einfacher, transparenter und
schneller, der Austausch unter den Amts- und Fachstellen
wesentlich erleichtert. Die Vorteile von eBau zeigten sich
insbesondere in Zeiten der Pandemie und wihrend der Ho-
meoffice-Pflicht. Die Baugesuche konnten ohne Zeitverlust,
rund um die Uhr in Deutsch und Franzésisch effizient abge-
wickelt werden.

Die aktuellsten Information finden Sie jeweils auf
der Startseite von eBau www.be.ch/ebau und beim
Projekt eBau des Amtes fiir Gemeinden und Raumordnung
www.be.ch/projekt-ebau




Christoph Erb
Ehemaliger Direktor Berner KMU
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NUTZEN SIE
DEN SERVICE VON
BERNER KMU

Am 27. Marz 2022 finden im Kanton Bern die Gesamterneuerungswahlen
von Regierung und Parlament statt. Packen Sie die Chance und machen
Sie mit! Mit unserer Hilfe finden Sie die Kandidatinnen und Kandidaten,
die sich in der Politik fiir uns kleinen und mittleren Unternehmen einsetzen.

Fir die Grossratswahlen 2022 treten auf 158 Listen insgesamt 2214 Kandi-
dierende an. Der Kanton ist in neun Wahlkreise aufgeteilt, die je nach Grosse
12 bis 27 Personen ins Parlament entsenden. Auch so noch eine kaum Uber
blickbare Zahl von Personen mit sehr unterschiedlichen Interessen und An-
sichten. Wie finde ich heraus, wer darunter in der Lage ist, die KMU-Anliegen
zu erkennen und ihnen Gehor zu verschaffen?

Die Wahlplattform www.wahlt-kmu.ch enthalt mehr als eine Verbandsemp-
fehlung. Dort finden Sie die Kandidatinnen und Kandidaten, die Mitglieder un-
seres Verbands sind. Dort kdnnen Sie sehen, wie sich diese Kandidierenden
im Vergleich zu den Entscheiden lhrer Verbandsleitung politisch positionieren.
Dort haben Sie die Moglichkeit, die relevanten Fragen selbst zu beantworten
und die kandidierenden Mitglieder an ihren politischen Positionen zu messen.
Dieser Service des Verbands erlaubt Ihnen, geschatzte Unternehmerinnen
und Unternehmer, Ihr Wahlrecht mit geringem Zeitaufwand kompetent wahr-
zunehmen. Mit diesem Service erleichtert es lhnen |hr Verband enorm, auf
die Zusammensetzung unserer Legislative wahrend den nachsten vier Jahren
Einfluss zu nehmen.

In meinen Uber 35 Jahren Einsatz flir das Gewerbe habe ich die Erfahrung
gemacht, dass unsere KMU-Anliegen in der Regel besser aufgehoben sind,
wenn sowohl das Parlament wie die Regierung mehrheitlich birgerlich zu-
sammengesetzt sind. Schenken Sie neben den drei Bisherigen aus SVP und
FDP auch der Mitte-Kandidatin Astrid Bartschi |hr Vertrauen.

Den Wahlzettel einzuschicken oder an der Urne abzugeben, kann lhnen nie-
mand abnehmen. Geben Sie |hre Stimme ab, in Ihrem Interesse!

o

Christoph Erb
Ehemaliger Direktor des Gewerbeverbands Berner KMU

Berner KU

N
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4furBarn: #wirBEwegen

Am 27. Marz 2022 wahlt der Kan-
ton Bern seine neue Regierung
und sein neues Parlament. Berner
KMU unterstiitzt das biirgerliche
Viererticket mit den drei bishe-
rigen Regierungsraten Philippe
Miiller (FDP), Christoph Neuhaus
und Pierre Alain Schnegg (beide
SVP), sowie Astrid Birtschi (Die
Mitte/neu). Im Interview mit
Berner KMU stellt die 48-jahrige
Juristin aus Ostermundigen ihre
Schwerpunkte vor.

Astrid Birtschi, wir fallen sozusagen gleich
mit der Tiire ins Haus: Warum sollen die Ber-
nerinnen und Berner Sie am 27. Mirz 2022
wihlen?

Die Bernerinnen und Berner sollen mich am
27. Mirz 2022 in den Regierungsrat wihlen, weil
wir unbedingt die biirgerliche Mehrheit in der Kan-
tonsregierung bewahren miissen. Ich bin tiberzeugt,
dass ich mit meiner juristischen Ausbildung, meiner
langjihrigen Berufserfahrung in der Privatwirt-
schaft und meinen profunden Kenntnissen der Po-
litik auf allen Ebenen dazu beitragen kann, dass der
Kanton Bern ein attraktiver Wohn-, Arbeits- und
Firmenstandort bleibt.

Wo orten Sie wirtschaftspolitisch den gross-
ten Handlungsbedarfim Kanton Bern?

Unsere KMU sind das Riickgrat unserer Wirtschaft,
ja sogar unserer Gesellschaft. Damit sie ihre unter-
nehmerische Freiheit behalten und damit Arbeits-
plitze schaffen und investieren konnen, miissen wir
dafur sorgen, dass sie sich nicht mit unnétiger Biiro-
kratie herumschlagen miissen. Zudem miissen wir

14

uns — Schritt fiir Schritt — dafiir einsetzen, dass die
steuerliche Belastung reduziert wird. Nicht nur fir
Unternehmen, auch fur die Privatpersonen. Gleich-
zeitigist eine gute Infrastruktur enorm wichtig. Dazu
gehéren Verkehrskonzepte, die sowohl den OV als
auch den MIV beriicksichtigen. Aber auch eine gute
digitale Versorgung in den Regionen gehért dazu.

Was sind Ihre personlichen Schwerpunkte?
Mir ist wichtig, dass Bern ein attraktiver Kanton
bleibt. Dazu braucht es eine verninftige und be-
zahlbare Gesundheitspolitik, Anstrengungen im
Bildungsbereich — unser duales Bildungssystem ist
einzigartig — und die Moglichkeit fir Unternehmen,
innovativ sein zu konnen. Dazu gehért eine gute In-
frastruktur in allen Regionen. Gerade im Bildungs-
bereich ist mir wichtig, dass wir die Sekundarstufe I
konsequenter auf die Berufsbildung ausrichten. Ber-
ner KMU leistet im Bildungsbereich grosse Arbeit —
das Projekt "Rendez-vous Job" ist enorm wichtig und
trigt dazu bei, der fortschreitenden Akademisierung
entgegenzutreten. Weiter miissen wir daftir sorgen,
dass berufsbegleitende Weiterbildungen fir alle
moglich und vor allem finanzierbar sind.



Viele unserer Mitglieder kennen Sie (noch)
nicht, was tun Sie in den nichsten Wochen
um dies zu indern?

Ich bin bereits seit einigen Wochen viel unterwegs
und durfte mich beispielsweise an der Delegier-
tenversammlung von Berner KMU in Interlaken
schon vorstellen. In den nichsten Wochen wer-
de ich an zahlreichen Anlissen prasent sein, um
mich den Menschen im Kanton Bern vorzustel-
len. Selbstverstindlich nehme ich immer gerne
noch Einladungen an — wer mich kennenlernen
will, soll mich unbedingt kontaktieren.




en #wirBEwegen #y

Am 27. Marz 2022
in den Regierungsrat

www.wirhewegen.he e
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Wankdorf: Mehr Verkehrs-
sicherheit dank Entflechtung

Der Anschluss Wankdorfist ein wichtiger Ver-
kehrsknoten fir Anwohner und ansissige Unter-
nehmen. Durch die verzwickte Verkehrstithrung
kommt es oft zu Unfillen und Engpéssen. Berner
KMU unterstiitzt die geplante Umgestaltung
ohne wenn und aber.

er Verkehrsknotenpunkt Wankdorfist aktuell eine fast unlés-

bare Herausforderung fur alle Verkehrsteilnehmenden: Dort
kreuzen sich aktuell namlich nicht nur der Auto- und Langsam-
verkehr , sondern auch die Buslinie 44 mehrfach. Es besteht also
dringender Handlungsbedarf, denn der Knoten ist in seiner heu-
tigen Form am Limit und gilt als gefdhrlicher Unfallschwerpunkt.

Damit der Verkehrsknoten Wankdorf fir die Zukunft ge-
ristet ist, muss er deshalb umgestaltet werden. Unter der Fe-
derfithrung des Bundesamtes fiir Strassen (ASTRA) sollen die
komplexen Verkehrsbeziehungen nun entflochten sowie sichere
und attraktive Langsamverkehrsverbindungen geschaffen wer-
den. Geplant ist eine Umgestaltung mit neuen Rampen, bei wel-
cher der Langsamverkehr neu iiber eine ringférmige Briicke den
Knoten kreuzungsfrei passieren kann. Das Projekt wurde in enger

Zusammenarbeit mit Kanton und Gemeinden ausge-
arbeitet. Die Finanzierung von rund 252 Millionen
Franken ist bereits durch den Entscheid des Bundes-
rats gesichert. Mit der heutigen Auflage geht das Pro-
jekt in das Plangenehmigungsverfahren. Die ersten
Bauarbeiten kénnten nach heutigem Stand ca. im Jahr
2026 starten.

Mit der Umgestaltung wird zudem ein wichtiges
Element fiir den Entwicklungsschwerpunkt Wankdorf
fertiggestellt, der fiir den Sport, ebenso wie als wichtiger
Wirtschaftsstandort fiir viele Arbeitsplatze, aber auch
fur die Freizeitgestaltung der ganzen Region eine gros-
se Bedeutung hat. Ebenfalls bekommt die Berner Expo
eine optimierte Zufahrt von der Autobahn aus, was die
Anwohner in den Wohnquartieren vom unerwiinschten
Ausweichverkehr deutlich entlasten wird.

Die geplante Umgestaltung des Anschlusses
Wankdorflag fiir die betroffenen Gemeinden wihrend
dreissig Tagen bis Ende Februar 2022 éffentlich auf.
Somit konnten sich die Anwohner direkt informie-
ren, wie dieses Projekt mehrere Unfallschwerpunkte
entscharft, den Verkehrsfluss verbessert und den Aus-
weichverkehr in den Wohnquartieren behebt.
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AGENDA

Gewerbe-
ausstellungen

Sechs Jubilaen im Jahr 2022

Sechs gewerbliche Organisationen aus dem Kanton
Bern kénnen in diesem Jahr ein Jubilaum feiern.
Der Gewerbeverein Erlenbach wurde vor 50 Jahren
gegrindet, KMU Grauholz und der Handwerker- und
Gewerbeverein St. Stephan feiern ihr 75-jahriges
Bestehen. Die Gewerbevereine Kallnach, Wohlen

b. Bern und KMU Zollikofen blicken bereits auf 100
Vereinsjahre zurlick.

Aktuelle Informationen zu den Veranstaltungen
(Absagen, Kriterien, etc.) im Zusammenhang mit
dem Coronavirus finden Sie auf unserer Webseite
www.bernerkmu.ch

Wir Aussteller gehoren zu

Bernm! _
Y "7Bernoises

dem Verband der kleinen und mittleren Unternehmen im Kanton Bern

06.05.2022 - 08.05.2022

GEWERBEVEREIN BOLTIGEN
GEWERBEAUSSTELLUNG 2022

Mehrzweckhalle, Reidenbach

06.05.2022 17.30 - 22.00 Uhr
07.05.2022 13.00 - 22.00 Uhr
08.05.2022 10.00 - 18.00 Uhr

19.05.2022 - 22.05.2022

GEWERBEVEREIN LANGENTHAL
GALA 2022

Markthallen-Areal, Langenthal

19.05.2022 17.00 - 22.00 Uhr
20.05.2022 16.00 - 22.00 Uhr
21.05.2022 10.00 - 22.00 Uhr
22.05.2022 10.00 - 17.00 Uhr

20.05.2022 - 22.05.2022

GEWERBEVEREIN REICHENBACH
GEWERBEAUSSTELLUNG 2022

Kanderarena, Reichenbach

20.05.2022 18.00 - 21.00 Uhr
21.05.2022 14.00 - 21.00 Uhr
22.05.2022 10.00 - 16.00 Uhr

11.06.2022 - 18.06.2022

OBEREMMENTALISCHE GEWERBE- UND
LANDWIRTSCHAFTS-AUSSTELLUNG — OGA 2022

ILFISHALLE, Langnau i. E.

Montag - Dienstag 17.00 - 21.30 Uhr
Mittwoch - Freitag 14.00 - 21.30 Uhr
Samstag - Sonntag 11.00 - 21.30 Uhr



30.09.2022 - 02.10.2022

GEWERBEVEREIN FRAUBRUNNEN
GEWERBEAUSSTELLUNG 2022

Turnhallen, Fraubrunnen

30.09.2022
01.10.2022
02.10.2022

07.10.2022 - 09.10.2022

BERNER KMU AKTUELL 03 — 2022

14.10.2022 - 16.10.2022

GEWERBEVEREIN SCHUPFEN-RAPPERSWIL
GEWERBEAUSSTELLUNG 2022
Oberstufenzentrum, Rapperswil

14.10.2022
15.10.2022
16.10.2022

21.10.2022 - 23.10.2022

GEWERBEVEREIN WYNIGEN
GEWERBEAUSSTELLUNG 2022

Schulanlage Dorf, Wynigen

07.10.2022
08.10.2022
09.10.2022

07.10.2022 - 09.10.2022

GEWERBEVEREIN EGGIWIL-ROTHENBACH
GEWERBEAUSSTELLUNG 2022

Schulanlage Eggiwil, Dorf

07.10.2022
08.10.2022
09.10.2022

14.10.2022 - 16.10.2022

GEWERBEVEREIN RIGGISBERG UND
UMGEBUNG - EXPO 2022

Riggisberg

14.10.2022 17.00 - 22.00 Uhr
15.10.2022 11.00 - 22.00 Uhr
16.10.2022 10.00 - 17.00 Uhr

MUNCHENBUCHSEE KMU
MUGA 2022

Minchenbuchsee

21.10.2022
22.10.2022
23.10.2022

27.10.2022 - 30.10.2022

HGV BUREN AN DER AARE UND UMGEBUNG
HERBSTMESSE 2022

Sportcenter, Biren an der Aare

27.10.2022 17.00 - 22.00 Uhr
28.10.2022 17.00 - 22.00 Uhr
29.10.2022 12.00 - 22.00 Uhr
30.10.2022 10.00 - 17.00 Uhr

27.10.2022 - 30.10.2022

GEWERBEVEREIN SAANENLAND
42. GSTAADERMESSE

Sportzentrum, Gstaad

27.10.2022 nur Gaste
28.10.2022 18.00 - 22.00 Uhr
29.10.2022 11.00 - 22.00 Uhr

30.10.2022 11.00 - 17.00 Uhr
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INSERATE

Marktplatz

BUCHHALTUNG/TREUHAND

IMMOBILIEN

RECYCLING

Telefon 031
Telefax 031

Reinhard Recycling AG
Grindlachen 332
3513 Bigenthal

www.rere.ch

«n» reinhard

Nf” recycling

- Eisen- und Metallhandel

- Schrottverwertung

- Rickbau- und Erdarbeiten

- Muldenservice

- Spezialtransporte

- Kranarbeiten

- Elektrokabelaufbereitung

- Kommunal-Recycling

- Mobile Baggerschrottschere

70104 30
70113 41

DRUCKLOSUNGEN

STRASSLE FIDUCIA

Treuhand - Revision - Steuern
+ Unternehmensberatung

Dorfbergstrasse 3 « 3550 Langnau
079 170 95 95

L) | PRl

/! A\,
Unsere Immobiliendienstleistungen: §':’45“ﬁ
v Verkauf von Liegenschaften DL
¥ Verwaltung, Bewirtschaftung, Vermietung
v Verkehrswertgutachten und Marktanalysen
v Professionelle Steuerberatung

Druckldsungen AG www.reinmann-dl.ch

'oQReinmann

Flugplatz 8
3368 Bleienbach

www.straessle-fiducia.ch Deyhle & Partner AG www.deyhle.ch www.reinmann-dl.ch
Militdrstrasse 5, 3600 Thun  info@deyhle.ch
KRANKENMOBILIEN SCHLAFEN GLASEREI

www.rs-hilfsmittel.ch
Bernstrasse 292 | 3627 Heimberg | 033 438 33 33

(-E/\

TEMPUR

Schlafberatung

@ GBSUI’Idl’Ie” www.rs-gesundheit.ch

Bernstrasse 295 | 3627 Heimberg | 033 437 33 33

STORENBAU

ZAUGG

STORENBAU a[ + Aaretal
Ihr Spezialist im @”ﬂ"ﬂf ?ﬁ{]’[‘]und

s,
ﬁ
Burgdorf & Herbligen | zaugg-storenbau.ch
034 422 01171031771 09 90

«lch biirge fir
beste Qualitit und Service!>
Ralf Wenger, Geschaftsfihrer

HEIZOL/BENZIN

AN ll/ﬂi//ﬂ/g%

www.oeltrans.ch (O

Heizol - Diesel - Benzin
Tankstellen - Transporte

Familie Beeler

Tel. 033 828 68 68
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ADVOKATUR

Advokaturbiro
Andreas Imobersteg

Losungsorientierte Beratung und Vertretung bei
Rechtsfragen im Alltag.
= Arbeitsrecht
= Mietrecht
= Strassenverkehrsrecht
= Sozialversicherungsrecht
(SUVA, IV, Arbeitslosenversicherung usw.)

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme.

info@advimo.ch - www.advimo.ch - 031 326 86 86

METTALLBAU

Altes Tor raus, neues rein -
schnell und sauber am gleichen Tag.

Andreas Krebs, Tor- und Metallbau
Lindentalstrasse 5, 3067 Boll
Tel. 031 839 05 62, www.krebs-tore.ch

PROVERIT

Reparaturservice.

Neuinstallationen.

Ganzglasanlagen.

Sicherheitsglas.

Spiegel.

Glas nach Verlangen.

Proverit AG

Meielenfeldweg 18

3052 Zollikofen

F 031336 86 85, www.proverit.ch

T 031336 86 86

SANITAR/HEIZUNG/LUFTUNG

|| Pu lver
Haustechnik
Sanitar
Heizung  yirich Pulver AG
Liftung  Gartenstadtstrasse 4 - 3098 Kéniz
Solar Telefon 031 380 86 86
1. Fax 0313808687
Service  www.pulver-haustechnik.ch
LIECHTI GASTRO AFFAIR

Im Gewolbekeller der

Brasserie Ratskeller in Bern




