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Vercing- oder Verbands- Themen versorgen? Wir haben die Lasung!
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Mitglieder und schon kann's losgehen!
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Weitere Informationen erhalten Sie von Jiirg Gral, Leiter Administration und Finaneen,

l'el. 034 420 63 63, E-Mail erggratimbernedomu.ch oder aut unserer Webseite unter: woww bemerkmuch/ k- tool-newsletter
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Schwerpunkte 2019 Erste "Erlebnistage Berufsbildung"

4 "Fairist anders" und der "3. KMU Award": Dafir 5 Am 25. und 26. Oktober 2019 6ffnen die Uberbe-
steht Berner KMU in diesem Jahr. trieblichen Kurszentren ihre Tiiren.
Zweimal NEIN: KMU-feindlich und schadlich

6 Die Bernische Gewerbekammer hat an ihrer Sit-

zung vom 7. Januar 2019 zweimal die NEIN-Parole
gefasst.

Das Parlament von Berner KMU erteilt der
radikalen Zersiedelungsinitiative — tiber die am
10. Februar 2019 abgestimmt wird — einstim-
mig eine Abfuhr. Ebenfalls NEIN sagt sie zur
verkniipften AHV-Steuervorlage (STAF), die
in ihren Augen ein Kuhhandel ist, welcher der
Demokratie schadet. Die STAF wird voraus-
sichtlich am 19. Mai auf der nationalen Abstim-

mungsagenda stehen.

NEIN zum kantonalen Energiegesetz

8 Anlésslich seiner Medienkonferenz am
14. Januar 2019 hat das breit abgestitzte
NEIN-Komitee seine Argumente gegen das
teure Burokratiemonster ohne Nutzen fir die

Umwelt prasentiert.

Wir Aussteller gehoren zu

Gewerbeausstellungen und Jubilden 2019

Mit Aarwangen-Bannwil-Schwarzhausern,
Adelboden, Batterkinden, Biglen und Umgebung,
Kandersteg, Lotzwil und Umgebung, Melchnau

Bern E f i und Umgebung, Reichenbach, Roggwil, Trubscha-

chen und Wynigen kdnnen dieses Jahr gleich elf

B Er" u i Ses Gewerbevereine ihr 100-jahriges Bestehen feiern.

dem Verband der kKleinen und mittleren Unternehmen im Kanton Bern




EDITORIAL

Dafur steht

Die Themen unserer
Kampagne  "Der
Staat als Konkurrent:
Fair ist anders!" haben
auch im dritten Jahr nichts von ihrer Brisanz eingebisst
— im Gegenteil: Unsere Online-Petition wird von tiber
5000 Personen unterstiitzt und zeigt, dass unsere Kam-
pagne immer mehr an Fahrt gewinnt. Jetzt gilt es, bei den
kantonalen "Sorgenkindern” BEDAG, BKW und GVB
die ersten Schritte einzuleiten, um die politische Debatte
im Grossen Rat erneut zu lancieren und endlich entspre-
chende Rahmenbedingungen zu schaffen. Auch bereits
in die 3. Runde geht die Verleihung des "Berner KMU
Award". Wir sind jetzt schon gespannt, wer am 15. Ok-
tober den begehrten Verbandspreis mit nach Hause neh-
men wird und freuen uns schon auf zahlreiche Vorschlige
aus den Gewerbevereinen! Mehr Informationen dazu
gibt esin der KMU Aktuell-Mirzausgabe.

Ebenfalls mit Herzblut wird sich Berner KMU fiir
den Westast Biel einsetzen. Wir fordern eine rasche Re-
alisierung des offiziellen AS-Westumfahrung Ausfiih-
rungsprojektes. Die alternative Variante "Westast so
besser” ist in jeder Beziehung schlechter und unbedingt

Berner KMU 2019

2018 konnten wir mit unserer Kampagne "Fair ist anders’, dem
2."Berner KMU Award" und in der Berufsbildung erneut wichtige
Zeichen fiir die KMU-Wirtschaft setzen. Auch im 2019 werden wir
gemeinsam mit Ihnen und mit viel Herzblut wieder alles daranset-
zen, dass wichtige gewerbepolitische Weichen gestellt werden.

abzulehnen. Die Westumfahrungist ein zentraler Erfolgs-
faktor fiir eine weitere positive Entwicklung der Region
Biel-Seeland. Von diesem Projekt profitiert nicht nur der
Wirtschaftsstandort Kanton Bern, sondern auch die be-
troffene Bevolkerung erhilt so mehr Lebensqualitit.

Last but not least freut sich Berner KMU besonders
auf die ersten "Berner Erlebnistage Berufsbildung". Mit
diesem Pilotprojekt werden wir Ende Oktober gemein-
sam ein weiteres wichtiges Instrument im Kampf gegen
den Fachkriftemangel lancieren kénnen. Erste Infor-
mationen dazu finden Sie gleich auf der nichsten Seite
in dieser Ausgabe. Wie Henry Ford zu sagen pflegte: ,Es
hingt von dir selbst ab, ob du das neue Jahr als Bremse
oder als Motor nutzen willst!“

Setzen wir uns also auch im 2019 weiterhin gemein-
sam mit viel Herzblut fiir KMU ein — Herzlichen Dank
fir Ihre Unterstiitzung!

bl

|' <t .f~{~.
)

Nina Zosso

Leiterin Kommunikation Berner KMU
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Erste "Berner

Erlebnistage

Berufsbildung"
Ende Oktober

Der Leitende Ausschuss des Gewerbeverban-
des Berner KMU hat sich Anfang Januar 2019
in Interlaken zu seiner traditionellen Win-
tertagung getroffen. Neben der erfolgreichen
Kampagne "Fair ist anders" und dem "3. Berner
KMU Award" lanciert der grosste Berner Wirt-
schaftsverband Ende Oktober 2019 die "Er-
lebnistage Berufsbildung', um die Vorteile der
Berufslehre und die Karrierechanchen sichtbar

zu machen.

m Freitag, 25. Oktober und am Samstag 26. Ok-

tober 2019 6ffnen die iiberbetrieblichen Kurszen-
tren (UK-Zentren) im Kanton Bern ihre Tiiren: Am
Freitag werden Klassen der S. bis 7. Schuljahre der
Volksschulen im Kanton Bern (deutsch und franzé-
sisch) eingeladen, direktin den UK-Zentren Berufe zu
erleben und konkrete Informationen zur Berufslehre
zu erhalten. Damit soll eine frithe Sensibilisierung der
Jugendlichen, Lehrpersonen und Eltern fir den Be-
rufswahlprozess erreicht werden.

Am Samstag findet ebenfalls in den UK-Zentren
zwischen 9 bis 16 Uhr ein Tag der offenen Tir fiir alle
interessierten Eltern und Schiiler/innen statt. Auf
diese Weise soll den Jugendlichen, ihren Eltern und
Angehoérigen die Vorteile einer Berufslehre, sowie die
Karrierechancen sicht- und erlebbar gemacht werden.

Um den "Berner Erlebnistag Berufsbildung" lin-
gerfristig — wie der nationale Zukunftstag — im Berner
Schulkalender verankern zu kénnen, wurde Anfang No-
vember 2018 der Verein "Berner Erlebnistag Berufsbil-
dung" gegriindet. Mitglieder sind alle am Projekt betei-
ligten UK-Zentren und Organisationen der Arbeitswelt.
Berner KMU ist tiberzeugt, mit diesem Pilotprojekt 2019
eine weitere wichtige Massnahme im Kampf gegen den

Fachkriftemangel ergriffen zu haben.




FOKUSTHEMA

KMU-feindlich

und schad-
lich: Wir sagen
zweimal NEIN

Die Bernische Gewerbekammer erteilt der ra-
dikalen Zersiedelungsinitiative einstimmig eine
Abfuhr. Ebenfalls NEIN sagt sie zur verkniipften
AHV-Steuervorlage, die in ihren Augen ein Kuh-
handel ist, welcher der Demokratie schadet.

Fotos — Andreas Marbot
Text — Nina Zosso

m 10. Februar 2019 wird der Kanton Bern iiber das neue Polizei-

gesetz und das Energiegesetz abstimmen. Zu diesen beiden Vor-
lagen hat die Gewerbekammer bereits letzten Oktober die Parolen
gefasst: JA zum Polizeigesetz und NEIN zur Verschirfung des Ener-
giegesetzes. An seiner ersten Sitzung im neuen Jahr hat die Bernische
Gewerbekammer am 7. Januar 2019 in Schonbihl einstimmig die
NEIN-Parole zur Zersiedelunsginitiative beschlossen, iiber welche
das Schweizer Stimmvolk ebenfalls am 10. Februar 2019 entscheiden
wird. Am 19. Mai steht dann mit der verkniipften Steuer- und Alters-
vorlage voraussichtlich bereits eine weitere wichtige wirtschaftspoli-
tische Vorlage auf der Abstimmungsagenda.

Zu radikal, zentralistisch und iiberfliissig: NEIN zur Zer-
siedelungsinitiative

Die Bernische Gewerbekammer, lehnt die Zersiedelungsinitiati-
ve einstimmig ab. Referentin und SVP-Nationalritin Nadja Pie-
ren brachte es auf den Punkt: ,Die radikale Initiative der Jungen
Griinen schadet mit dem starren Bauzonenstopp der sinnvollen
Entwicklung der Gesellschaft und der Wirtschaft — insbesondere
auch den KMU. Sie greift in die Eigentumsfreiheit im Siedlungs-
bau ein, schreibt vor was Lebensqualitit ist und will Stillstand.
Zudem ist sie uiberflissig, denn die Instrumente zum massvollen
Umgang mit unserem Boden sind im Raumplanungsgesetz be-
reits vorhanden".

Zudem schaffe die Initiative Ungerechtigkeiten. ,Die Kan-
tone, die zu grosse Bauzonen haben, werden einen Vorteil haben
und diejenigen, die vorsichtig geplant haben, werden benachtei-
ligt sein. Ausserdem verletzt die Initiative die Grundsitze des

Foderalismus: Das Einfrieren der Bauzonen beein-

trichtigt den Handlungsspielraum der Kantone und
Gemeinden.” betonte SVP-Nationalritin Nadja Pie-
ren.

Die Zersiedelungs-
initiative verunmoglicht
mit ihrem radikalen Bau-
zonenstopp, dass sich
KMU an ihren traditio-
nellen Standorten weiter
ausweiten kénnen.

Schidlicher Kuhhandel: NEIN zur Steuervorlage
und AHV-Finanzierung (SV 17/ STAF)

Das Parlament von Berner KMU lehnt die Vorlage deutlich
mit46zu 18 Stimmen ab. Befiirworter und BDP-Nationalrat
Lorenz Hess musste ebenfalls zugeben, dass der AHV-Steu-
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erdeal zwar zwei wichtige blockierte Dossiers [6sen konne,

ABSTIMMUNGSPAROLEN aber keinen Schénheitspreis gewinne. ,Es ist der Versuch
- i Scherbenhaufen einen verniinftigen Kompromiss
FUR DEN 10. FEBRUAR e

zu erzielen, welcher die Stabilitit, den Wohlstand und den
Werkplatz Schweiz stirkt". Fiar glp-Nationalrat Jirg Grossen
ist die Vorlage ein Kuhhandel. ,Unser Wirtschaftsstandort
braucht eine Steuerreform. Aber nicht zum Schaden von
Demobkratie, Altersvorsorge und KMU".

Uberfliissig
& unniitz!

Lersiedelungs-Initiative

E Bernoises

ZUM KANTONALEN
ENERGIEGESETZ!

JA zu mehr Sicherheit
JA zu weniger Blirokratie

JAx:
Polizeigesetz
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NEIN zu teu-
rer Burokratie
ohne Nutzen
fur die Umwelt

Anlisslich seiner Medienkonferenz am

14. Januar 2019 hat das breit abgestiitzte
NEIN-Komitee seine Argumente gegen das
teure Biirokratiemonster prasentiert.

Foto — Nina Zosso
Text — Nina Zosso

napp 20°000 Unterschriften konnten gegen die Revision des

kantonalen Energiegesetzes gesammelt werden. Diese grosse
Zahl macht deutlich, wie viele Bernerinnen und Berner im Endeffekt
von den neuen Regulierungen negativ betroffen wéren. Deren Nut-
zen ist hingegen ungewiss, wie auch Adrian Haas, FDP-Grossrat und
Direktor des Handels- und Industrievereins des Kantons Bern, be-
tont: ,Viele Privatpersonen und Unternehmen setzen heute freiwillig
auf energiesparende Massnahmen, was schliesslich auch aus wirt-
schaftlicher Sicht Sinn ergibt. Statt diese Bemithungen zu férdern
und zusitzliche Anreize zu schaffen, beschrinkt sich die Revision auf
neue Vorschriften und Verbote, die in erster Linie Kosten generieren
und das Wohnen fiir die Bernerinnen und Berner teurer macht.

Sinnbildlich hierfiir steht das faktische Verbot von Olheizungen.
BeiNeubauten spielen diese praktisch keine Rolle mehr, wie auch der
kontinuierlich sinkende CO,-Ausstoss im Gebaudebereich belegt.
Wer aber eine alte Ol- oder Gasheizung durch ein zeitgemisses Mo-
dell ersetzen mochte, muss kiinftig ein Bewilligungsverfahren durch-
laufen. Das klingt umweltfreundlich, diirfte sich in der Praxis aber als
kontraproduktiverweisen. ,Die meisten Hausbesitzer iiberlegen sehr
sorgfiltig, wie sie ihr Gebdude maoglichst effizient beheizen kénnen.
Die starren biirokratischen Vorschriften konnten dazu fithren, dass
alte Energiefresser so lange wie méglich repariert und weiterbetrie-
ben werden, weil ein simpler Ersatz durch ein modernes Heizsystem
zu zeitaufwindig und kostenintensiv ist®, warnt SVP-Grossritin,
Unternehmerin und Bauerin Annegret Hebeisen-Christen aus Miin-
chenbuchsee. ,Die Zeche bezahlen schliesslich alle Personen, die in
den betroffenen Gebiuden wohnen und arbeiten.”

Auch Christoph Erb, Direktor Berner KMU, erachtet die neu-
en Regulierungen als praxisfremd: ,Das erklirte Ziel der Vorlage ist

unbestritten, aber der gewihlte Ansatz ist falsch.” Laut
Erb ist sich das lokale Gewerbe durchaus bewusst, wel-
ches Sparpotenzial im Gebaudebereich schlummert. Die
Mitglieder von Berner KMU seien aber fast einstimmig
der Ansicht, dass neue biirokratische Hiirden dessen
Ausschopfung eher behindern. So wollen die Behor-
den beispielsweise den Ersatz von Elektroboilern und
Schaufensterbeleuchtungen kontrollieren, obwohl diese
Anpassungen in den allermeisten Fillen ohnehin in den
nichsten Jahren erfolgen werden. Bei weit wichtigeren
Fragen, wie jener nach der Eigenstromerzeugungspflicht
tir Neubauten, verweist das Gesetz hingegen auf die Ver-
ordnung. Damit kime ein Ja zum neuen Gesetz einem
Blankocheck fur die Verwaltung gleich.

Im Kanton Solothurn wurde eine mit der Berner
Vorlage vergleichbare Revision im Juni 2018 mit rund
70% Nein-Stimmen abgelehnt. Dennoch sieht Peter
Brand, Prisident des Hauseigentiimerverbands des Kan-
tons Bern, im laufenden Abstimmungskampf grossen
Handlungsbedarf: ,Trotz katastrophaler Kosten-Nut-
zen-Bilanz wird der Bevolkerung vorgegaukelt, das neue
Gesetzleiste einen wichtigen Beitrag zum Umweltschutz.
Wir missen mit unserer Kampagne aufzeigen, weshalb
der Umwelt mit etwas weniger Birokratie im Endeffekt

mehr geholfen wire.

: - i
| Wohnen unnotig verteuern:
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Toni Lenz, Prasident Bamer KMU,
Langnai i. E.

An der liberparteilichen Medien-
konferenz in Bern prasentierten
Adrian Haas (FDP-Grossrat und
Direktor HIV Kanton Bern), Anne-
gret Hebeisen (SVP-Grossritin,
Bauerin und Unternehmerin),
Peter Brand (Prasident HEV
Kanton Bern) und Berner KMU-
Direktor Christoph Erb die NEIN-
Argumente gegen das kantonale
Energiegesetz (von links nachs
rechts)

. M.
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INSERATE

Marktplatz

BAUGESCHAFT

INFORMATIK/EDV

RECYCLING

= W.+J. Kobel AG

2 Untermattweg 40

& 3027 Bern

o Tel. 031992 17 16
BAUGESCHAFT www.kobel-ag.ch

Neubauten
Sanierungen Kernbohrungen
Umbauten Kundendienst

BUCHHALTUNG/TREUHAND

STRASSLE FIDUCIA

Treuhand - Revision - Steuern
» Unternehmensberatung

Dorfbergstrasse 3 « 3550 Langnau
0791709595
www.straessle-fiducia.ch

ComSet

die netzwerker.

Der IT-Partne KMU's

KRANKENMOBILIEN

Hilfsmittel Bemstrasse 292 - 3627 Heimberg
033 438 33 33 + www.rs-hilfsmittel.ch

Seit 1916 im Dienst der Umweli!

Sperrgut / Schutt
Altpapier Alteisen Haushaltsgeriite
Karton Metalle ihlgerii

Muldenservice 1— 40|||3-;-
Pressmulden-Vermietung

0 fiir Altpapier/Karton und
’ : Kehricht/Sperrgut

Computerschrott Holz

LA

Tannholzstrasse 6, 3052 Zollikofen, Tel 031 911 22 05, www.salvi.ch

SANITAR/HEIZUNG/LUFTUNG

| Pulver
Haustechnik
Sanitdr
Heizing  jrich pulver AG

Liftung  Gartenstadtstrasse 4 - 3098 Koniz
Solar ~ Telefon 031 380 86 86
4. Fax 03138086 87

Service  www.pulver-haustechnik.ch

GLASEREIEN

PROVERIT

Reparaturservice.
Neuinstallationen.
Ganzglasanlagen. S AE
Meielenfeldweg 18

3052 Zollikofen

F 031336 86 85, www.proverit.ch

T 031336 86 86

Sicherheitsglas.

Spiegel.

Glas nach Verlangen.

HEIZOL/BENZIN

LOGISTIK

Planung Geschaftsumziige Logistik Schreinerei Mobiliarmanagement

p.reidhaar ag "
belpstrasse 6, 3113 rubigen ~

tel. 031 721 58 52 rLICil ‘aar
www.p-reidhaar.ch

TREPPENLIFTE

Treppenlifte

Von lhrem regionalen
Kompetenzpartner

Bernstrasse 292 + 3627 Heimberg
033 438 33 33 - www.rs-hilfsmittel.ch

MALEREI/GIPSEREI

WIRTSCHAFTSAUSKUNFTE

A\ sy ., .
2 aitiins 7 1%

www.oeltrans.ch [©

Heizol - Diesel - Benzin

Tankstellen - Transporte

Familie Beeler

Tel. 033 828 68 68
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Malen Tapeten Gipsen
Bodenbelige Parkett

Bernasconi.ch
Boden Decke Wande
Looslistrasse 16 | 3000 Bern 5 | Tel. 031 382 44 00

il .
g

Wirtschaftsauskiinfte
Creditreform Kiing Bern AG
Nordring 54 « Postfach 601
3000 Bern 25
Tel. 031 330 49 44
Fax 031 330 49 48
www.creditreform.ch
info@bern.creditreform.ch
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. VERWALTEN IHRE LIEGENSCHAFT.»
stark in Liegenschaften

as immobilien ag
Bern | Miihleberg | Murten T 031 752 05 55, info@as-immo.ch
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Uetendorf BERN ER

Industrie-/Gewerbebauland UNTERNEHMENS- | |
) - . 5 Jetzt anmelden!

Grundstuckflache ca. 2'200 m . |

Informationen und |

Top Lage an Glutschbachstrasse, angrenzend an Formular unter

Landschaftsschutzzone. Voll erschlossen. Bebau- N EU E bern.aeesuisse.ch/preis ‘

bare Geb&udegrundflache ca. 100 m?2. Gebdude- |

hdhe bis 18 Meter. Keine Verpflichtungen. Nahere E N E RG I E
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HE |CT Ausbildungszentrum Bern

Berufsumsteiger - jetzt einsteigen!
Informatiker/in EFZ

2-jahrige Berufsausbildung zu mehr Perspektiven

Zieglerstrasse 64 | 3000 Bern 14 | www.csbe.ch | 031398 98 00

(Um-)Bauen/Renovieren

HAGEL A

Elektrische Installationen Bern
|

www.agel.ch 031 330 66 66 Bucher Baugeschaft AG

Ihr Partner fir Reparaturen
Um- und Neubauten

dellsperger ag [LLL o o

und Bodenbeldge

0
M

storen und metallbau

Wangenstrasse 115 - 3018 Bern - Tel. 031 982 17 70 - Fax 031 982 17 73 Sagemattstrasse 2 | 3097 Liebefeld
info@storendellsperger.ch - www.storendellsperger.ch Telefon 031 97129 95 | www.bucherbau.ch
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INFORMATIONEN AUS DEM VERBAND

Gleichwertige
Ausbildung —
Matura versus
Berufslehre

Mit einer Berufslehre stehen in der Schweiz
alle Karrieretiiren offen. Lasst uns deshalb
im 2019 alle gemeinsam Botschafter fir das
einzigartige duale Berufsbildungssystem sein!

Text — Thomas Balmer, Prasident Gewerbeverband
KMU Stadt Bern

Stadt Bern

Gewerbeverband

Wir haben in der Schweiz eine einzigartige Be-
rufsbildung mit der Berufslehre, in den Betrieben, der
Gewerbeschule, den iiberbetrieblichen Kursen und
der anschliessenden hoheren Berufsbildung oder al-
len weiteren Moglichkeiten der Weiterbildung inklu-
sive der Berufsmaturitit mit fortfithrenden Studien-
gingen an diversen Hochschulen.

Aber noch immer haben nicht alle begriffen,
dass die Berufslehre den bestmoglichen Einstieg in
das Erwerbsleben darstellt und deshalb erlaube ich
mir, dieses Thema erneut aufzugreifen. Denn mit der
Lehre wird eine Basis gelegt, die gegeniiber dem rein
schulischen Weg einzigartige Vorteile aufweist. Die
Kombination von manueller Schulung mit der Ergin-
zung durch die Theorie ergibt zusammen mit einem
Arbeiten in einer Gemeinschaft eine uniibertroffene
Grundlage fiir das gesamte Berufsleben. Gerade diese
Kombination aus den drei Komponenten manuelle,
theoretische und soziale Kompetenz fehlt dem Weg
iiber die Matura. Kein Praktikum in der isolierten
Welt der Schulen kann das tigliche Uben am Arbeits-
platz ersetzen und auch nicht die Ausdauer vermitteln,
die halt auch zum Berufsleben und dem Leben iiber-

haupt gehort.

Alles soweit bekannt — aber wir miissen dies auch
nach aussen tragen und dariiber reden, denn sonst ma-
chen es andere und schaden damit unserem gemein-
samen Ziel. Leider gibt es an den Universititen und



deren Instituten immer wieder Exponenten, die sich mit Studien
unter reisserischen Titeln zur Berufslehre dussern wie beispiels-

weise:

«  Dass die Sieger der SwissSkills oft sehr schlechte Schiiler ge-
wesen seien (Prof. Margrit Stamm, Freiburg)

« Dass die Betriebe nicht zulassen, dass alle Lehrlinge eine
Berufsmaturitit machen kénnen (Andreas Pfister, Publizist
Zug)

«  Dass die Lohnkurve fiir Berufsleute flacher sei als fiir Ma-
turanden (Prof. Daniel Oesch, Lausanne)

« Dass eine Berufslehre allein nicht mehr ausreiche und ein
Studium notwendig sei (Prof. Stefan Wolter, Bern)

Warum solche Studien in der Presse ausschliesslich eine ne-
gative Ausstrahlung vermitteln ist unverstindlich und schadet
dem Ansehen der Lehre. Schade, dass staatliche Institute mit den
Ausserungen einzelner Personen fihige Junge davon abhalten
eine Berufslehre anzutreten und ein unzutreffendes glorifizieren-
des Urteil iiber das Studium aufzeigen. Fakt ist, dass in der Wirt-
schaft Kandidaten klar bevorzugt werden, die ihre Laufbahn mit
einer Lehre begonnen haben. Wenn man sich die Mithe macht die
betreffenden Studien im Detail zu lesen, stellt man fest, dass die
reisserischen Titel in der Presse durch den Text selbst nicht glei-
chermassen gestiitzt werden — aber der eilige Leser hat die Infor-
mationen allzu rasch falsch erfasst und sich eine falsche Meinung
gebildet, ohne den differenzierten Text genau zu lesen.

BERNER KMU AKTUELL 01/02 — 2019

Deshalb ist der Entscheid einer regelmissigen Durchfih-
rung der SwissSkills wie auch der weiteren Anlasse zur Berufs-
wahl durch die Berufsverbande richtig. Diese bezwecken etwas,
das wir leider oft vernachlissigen: So richtig die Werbetrommel
fiir die Berufslehre zu rithren!

Denn auch wir haben es in der Hand, die Vorziige aufzuzei-
gen und nicht die Probleme und Schwierigkeiten, denn die sind
doch uberall vorhanden, aber eigentlich gar nicht so wichtig —
denn die meisten von uns sind doch stolz auf ihren Beruf und auf
die gelungenen Arbeiten und Produkte — oder? Wir kennen den
Wert der Lehre und deshalb miissen wir dariiber sprechen und
uns manchmal auch wiederholen, damit mit der Zeit (fast) alle
diesen Wert auch begreifen!

Ich wiinsche mir fiir das Jahr 2019, dass der positive Schwung
weiterhin anhilt und dass die vielfaltigen Méglichkeiten und die
Attraktivitit der Berufslehre allen bewusst werden. Denn das Ge-
werbe und die schweizerische Wirtschaft brauchen Berufsleute,
die Betriebe fithren, Lehrlinge ausbilden und die Fahigkeit haben
Theorien in der Praxis zu real existierenden Objekten umzuset-
zen — und auch dass sich staatliche Institutionen endlich in echt
positiver Art zur Berufslehre bekennen und dafiir einsetzen.

L AT

Die SwissSkills 2018 in Bern waren wieder die perfekte Botschafterin fiir das schweizerische Erfolgsmodell
der Berufslehre und die damit verbundenen Karrierechancen quer durch alle Berufe.
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AGENDA

Gewerbe-
ausstellungen

Jubilaen im Jahr 2019

17 gewerbliche Organisationen aus dem Kanton
Bern kénnen in diesem Jahr ein Jubilaum feiern.

Der Gewerbeverein Krauchthal wurde vor 25 Jahren
gegrindet. Der Gewerbeverein KMU Diemtigtal
feiert sein 50-jahriges Bestehen. Der Gewerbeverein
KMU Hindelbank blickt auf 75 Vereinsjahre

zuriick. Die Gewerbevereine Aarwangen-Bannwil-
Schwarzhausern, Adelboden, Batterkinden,

Biglen und Umgebung, Kandersteg, Lotzwil und
Umgebung, Melchnau und Umgebung, Reichenbach,
Roggwil, Trubschachen und Wynigen kénnen das
100-jahrige Bestehen feiern. Auch die beiden
Berufsverbande der Elektroinstallationsfirmen und
der Schreinermeister Kanton Bern feiern in diesem
Jahr ihr 100-jahriges Bestehen. Der Gewerbeverein
Aaretal sieht in diesem Jahr bereits auf 150
Vereinsjahre zuriick.

Wir Aussteller gehoren zu

Bernaﬁ f :
"7 Bernoises

dam Verband der kleinen und mittleran Unternahmen im Kanton Bern

16.03.2019

GEWERBEVEREIN BLUMENSTEIN UND
UMGEBUNG - 22. GEWERBESPEKTAKEL

Areal Peter Holzbau AG, Blumenstein

16.03.2019 11.00 — 18.00 Uhr
Abendprogramm bis 24.00 Uhr

26.04.2019 - 28.04.2019

GEWERBEVEREIN LOTZWIL UND
UMGEBUNG - LOGA 2019

Tennishalle, Lotzwil

26.04.2019 17.00 — 22.00 Uhr
27.04.2019 10.00 — 22.00 Uhr
28.04.2019 10.00 — 17.00 Uhr

24.05.2019 - 26.05.2019

GEWERBEVEREIN LENKI. S.

Mehrzweckhalle, Lenk

24.05.2019
25.05.2019
26.05.2019

28.06.2019 - 30.06.2019

KMU HINDELBANK - HIGA 2019 BEWEGT!

Turnhalle/Aula, Hindelbank

28.06.2019
29.06.2019
30.06.2019



06.09.2019 - 08.09.2019

GEWERBEVEREIN THORIGEN UND
UMGEBUNG

Flugplatzareal, Bleienbach

06.09.2019
07.09.2019
08.09.2019

04.10.2019 - 06.10.2019

KMU DIEMTIGTAL - DIEMTIGTALER
GEWERBEAUSSTELLUNG 2019

Schulanlage, Oey

04.10.2019
05.10.2019
06.10.2019

04.10.2019 - 06.10.2019

KMU GRAUHOLZ - GEWERBEAUSSTELLUNG
SAND CITY 2019

Waffenplatz Sand, Schonbihl

04.10.2019
05.10.2019
06.10.2019

11.10.2019 - 13.10.2019

GEWERBEVEREIN AARWANGEN-BANNWIL-
SCHWARZHAUSERN - 100 JAHR JUBILAUM

Schulanlage Sonnhalde, Aarwangen

11.10.2019 18.00 — 22.00 Uhr
12.10.2019 10.00 — 22.00 Uhr
13.10.2019 10.00 — 17.00 Uhr

BERNER KMU AKTUELL 01/02 — 2019

18.10.2019 - 20.10.2019

HGV NIEDERBIPP-WIEDLISBACH UND
UMGEBUNG
Industrie, Niederbipp

18.10.2019
19.10.2019
20.10.2019

16.04.2020 - 19.04.2020

GEWERBEVEREIN HERZOGENBUCHSEE
HAGA 2020

Areal der Sporthalle, Herzogenbuchsee

16.04.2020 18.00 — 22.00 Uhr
17.04.2020 10.00 - 22.00 Uhr
18.04.2020 10.00 — 22.00 Uhr
19.04.2020 10.00 — 17.00 Uhr

03.09.2020 - 06.09.2020

GEWERBEVEREIN MURI-GUMLIGEN - GEA 2020

Mooshalle, Gimligen

03.09.2020
04.09.2020
05.09.2020
06.09.2020

«Wir brauchen im
Biiro nur eine einzige
Software: BusPro.»

Peter Schmuck, Royal Pool GmbH
Beratung, Handel und Service fur
Pools und Sauna

Adress- und Kontaktverwaltung e Dokumenten-
ablage e Fibu ® Lohn e Einkauf e Lager e Auftrag
Faktura e Debitoren e Kreditoren

Gratis-Fibu & Infos: www.buspro.ch

Das Business-Programm
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Die besten Werkzeuge von Profis fiir Profis. VW Nutzfahrzeuge.

Wer hart arbeitet, braucht dafiir robuste und zuverldssige Werkzeuge. Der flinke Caddy, der praktische
Transporter, der gerdumige Crafter und der kréftige Amarok sind jeder Aufgabe gewachsen.
Wirtschaftlich und zuverldssig erledigen sie ihren Job und unterstiitzen Sie bei jeder Herausforderung.
Entscheiden Sie sich also fir die richtigen Werkzeuge. Damit Sie sich voll und ganz Ihrer Arbeit

widmen kénnen.
VW Nutzfahrzeuge. Die beste Investition.

Nutzfahrzeuge

AMAG Bern

amag

Wankdorffeldstrasse 60, 3000 Bern 22
Tel.031337 5511, www.bern.amag.ch

AMAG Thun
Gwattstrasse 22-28, 3604 Thun
Tel. 033 334 00 00, www.thun.amag.ch

_,_s:u %’/

KMU Unternehmerschule o

Fachleute Unternehmensfiihrung KMU mit eidg. FA
» Praxisorientiert und maximale Flexibilitat

Neu in zwei unterschiedlichen Unterrichtsformen:
e Als klassischer Prdsenzunterricht
e Mit dem revolutiondiren Unterrichtsmodell
high-voltage-learning®, welches eine maximale
ortliche und zeitliche Flexibilitdt verspricht.

Wir starten ab April 2019 mit dem Lehrgang Fachmann/Fachfrau
Unternehmensfiihrung KMU in Bern.

www.siu.ch/kmu oder 044 515 72 70

DER STAAT
ALS KONKURRENT.
FAIR ST ANDERS

WWW.FAIR-IST-ANDERS.CH

Berner KU _
PIIE Bernoises
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